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i ml)g%; RESOLUCION DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
N° 016-2026-MDCH/OGA-OGRH.

Characato, 01 de setiembre del 2026

VISTOS:
La Resolucion de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos N°009-2026-
MDCH/OGA-OGRH de fecha 21 de agosto del 2026 v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucidon Politica del Peru, las municipalidades
gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia; en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N.°
27972 — Ley Organica de Municipalidades;

ue, de conformidad con el articulo 201 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444,

9//Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo

N° 006-2026-JUS, establece que los errores materiales o aritméticos en los actos

administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cuaiquier momento,

| de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de
su contenido ni el sentido de la decisidn; precisandose que, la rectificacion adopta las
formas y modalidades de comunicacion o publicacion que corresponda para el acto
original,

Que, mediante Resolucién de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos N°009-
2026-MDCH/OGA-OGRH de fecha 21 de agosto del 2026, se resuelve; ARTICULO
PRIMERO. — OTORGAR, licencia sin goce de haber a servidor Miguel Angel Puma
Cruz por el plazo de treinta (30) dias calendarios, desde el desde el 04 de setiembre
al 03 de octubre de 2026.

Que, mediante Resolucion N.° 0632- 2025-JNE, el Jurado Nacional de Elecciones
dispone que: aprueba el cronograma electoral para el proceso de Elecciones
Regionales y Municipales 2026, siendo el dia domingo 04 de octubre del 2026 el dia
de elecciones.

Que, en atencién a lo antes indicado, teniendo en consideracién el cumplimiento de la
normativa antes mencionada; con las facuitades otorgadas por el despacho de Alcaldia
en el Articulo 3° de la RESOLUCION DE ALCALDIA N°118-2023-MDCH.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECTIFICAR de oficio el error material incurrida en la parte
resolutiva de la Resolucion de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos N°009-
2026-MDCH/OGA-OGRH en el Articulo Primero
e DICE: (...) OTORGAR, licencia sin goce de haber a servidor Miguel Angel
Puma Cruz por el plazo de treinta (30) dias calendarios, desde el desde el 04
de setiembre al 03 de octubre de 2026.
e DEBE DECIR (...) OTORGAR, licencia sin goce de haber a servidor Miguel
Angel Puma Cruz por el plazo de treinta (30) dias calendarios, desde el desde
el 04 de setiembre al 04 de octubre de 2026.

Todos por el
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ARTICULO SEGUNDO. — RATIFICAR en todos los demas extremos el contenido de
la Resolucidon de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos N°009-2026-
MDCH/OGA-OGRH

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucion al servidor, conforme a
ley, para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucién a la Oficina General de
Secretaria General, a efectos de conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO. - INCORPORAR copia de la presente resolucion al legajo
personal del referido servidor.

ARTICULO SEXTO. - DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Characato
(https://municharacato.gob.pe) y en el Portal de Transparencia Estandar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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