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Characato, 13 de febrero de 2026

VISTOS:

El Registro N° 0095, Carta N° 021-2025-RC/JEMP-CC presentado de fecha 07 de enero de 2026;
el Informe Legal N.° 006-2026-JFMB de fecha 30 de enero de 2026, emitido por la Asesoria Legal Externa;
el registro N° 878; el Informe N.° 00077-2026-MDCH-GDUIP recepcionado de fecha 10 de febrero de 2026,
emitido por la Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura Piiblica; y el Informe N.°00100-2026-
MDCH-OGA-OLCP, de fecha 11 de febrero de 2026, y demas actuados, y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 194° de la Constituci6én Politica del Pert, las Municipalidades gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la que segiin el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N.° 27972, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Contrato N.° 022-2025-MDCH la municipalidad suscribié contrato para la ejecucién
de la obra “Creaci6n de servicios de espacios piiblicos urbanes en UBIC RUR Valle Chili/Sector La Plaza en
el pueblo tradicional de Characato distrito de Characato de la provincia de Arequipa del departamento de
Arequipa”, con CUI 2665950, con el Consorcio Chili; firmado el 5 de setiembre de 2025, por el monto original
del contrato S/4”209,215.00 soles, con un plazo de ejecucién 210 dias calendarios;

Que, mediante Carta N° 021-2025-RC/JEMP-CC presentado el 07 de enero 2026; con registro N.°
0095, el contratista comunicé la renuncia del personal clave Ingeniero Especialista de Seguridad
originalmente propuesto, solicitando la sustitucién del profesional, adjuntando la documentacién técnica y
acreditacién de experiencia del nuevo profesional propuesto;

Que, conforme articulo 104 del RLGCP dispone que, el contrato est4 conformado por el documento
que lo contiene, las bases integradas que establezcan reglas definitivas, la oferta ganadora, los documentos
derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes, incluyendo las
modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entidad contratante durante la fase de ejecucion
contractual, de ser el caso. En el presente caso la propuesta del personal clave por parte del contratist
contenida en su oferta es parte del contrato;

Que, conforme al articulo 63 de la LGCP dispone que, los contratos pueden modificarse, por
acuerdo de las partes, por disposicion de la entidad contratante o a solicitud del contratista, para alcanzar la
finalidad del contrato de manera oportuna y eficiente y en consideracién a la estrategia de contratacion. La
modificacién es aprobada por la autoridad de la gestién administrativa; y que las modificaciones no deben
afectar el equilibrio econémico financiero del contrato.

Que, conforme al articulo 189 del RLGCP regula el procedimiento para la sustitucion de integrante
del plantel técnico en obras, sea permanente o temporal, dispone que: Articulo 189. Sustitucién de
integrante del plantel técnico en obras o consultoria de obras 189.1. Es responsabilidad del contratista
ejecutar su prestacién con el personal considerado en la oferta durante el procedimiento de seleccién.

189.2. El coniratista puede solicitar sustituir al personal clave de su plantel técnico. excepcionalmente y
con el sustento debido. siempre gue quien lo sustituya tenga un perfil iqual o mavor a lo establecido en las
bases y. en caso de haberse otorgado puntaje por el profesional reemplazado. el reemplazante debe

cumplir mismas condiciones que le ameritaron el puntaj edor. 189.3. La sustitucién
ermanente del personal cl lantel técnico debe solicitarse a la entidad contratante diez dias hdbi
antes de la a en la que operaria la sustitucién. En caso ésta no se pronuncie en el plazo, se considera

autorizada la sustitucién. La entidad contratante aplica una penalidad al contratista si se produce una
sustitucién del mismo integrante del plantel técnico por segunda vez. El plazo y penalidad sefialados no
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aplican cuando la sustitucién se origine por caso fortuito o fuerza mayor o por un hecho sobreviniente no
imputable al contratista. 189.4. La sustitucion es temporal cuando la fecha de retorno se encuentra dentro
del plazo de ejecucién y se debe al régimen laboral aplicable del integrante. El contratista presenta su
solicitud a la entidad contratante cumpliendo el plazo indicado en el numeral precedente, adjuntando la
documentacién de sustento. En este caso, el cambio no ocasiona la aplicacién de penalidades._189.5. La
entidad contratante autoriza o rechaza la solicitud de sustitucién, de manera sustentada, en el plazo
mdaximo de cinco dias habiles, contabilizados desde el dia siguiente de presentada la solicitud;

corresponda la aplicaciéon de penalidades;

Que, mediante Informe N.° 0077-2026-MDCH-GDUIP de fecha 10 de febrero de 2026 emitido por
la Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura Piiblica emite la opinién favorable respecto al cambio
del profesional clave INGENIERO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, y recomienda la verificacion del
cumplimiento de la experiencia y requisitos del profesional propuesto; asimismo remitir el expediente a la
Gerencia Municipal para la emisiéon de la Resolucion correspondiente, a fin de aprobar la modificacién
contractual exclusivamente en lo referido al cambio;

Que, se debe tener en cuenta que la solicitud de cambio de personal clave fue presentada el 22 d¢ X
diciembre de 2025, y la carta de la referencia est4 fechada el 26 de enero de 2026; en consecuencia, los {/
dias habiles a que se refiere el numeral 189.189.3, han vencido sin que se haya emitido decisién; por lo tan
a la fecha debe ser considerada como aprobada la sustitucién del personal clave.

Que, mediante Informe N.°0100-2026-MDCH-OGA-OLCP, de fecha 11 de febrero de 2026, la
Encargada de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial sefiala, que el profesional propuesto como
personal clave INGENIERO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD; cumple con los requisitos técnicos,
experiencia y perfil profesional exigidos en los Términos de Referencia de las bases integradas y factores de
evaluacién, conforme a la evaluaci6n técnica efectuada. La sustitucion solicitada se encuentra amparada en
la Ley General de Contrataciones Piblicas y su Reglamento, no afecta el equilibrio econémico del contratoy
responde a una causa no imputable al contratista. En consecuencia, resulta técnicamente procedente
aprobar la modificacién contractual, referida exclusivamente al cambio del personal clave ESPECIALIST}
DE SEGURIDAD del CONTRATO N.© 022-2025-MDCH. Por lo que, solicita la aprobacién del cambio d¢
personal clave INGENIERO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, solicitado por el contratista, al habersgs | "JYB
verificado el cumplimiento de los Términos de Referencia de las bases integradas y factores de evaluacién y ioFlCK\lAcoil li%g““
la normativa vigente. Disponer que la modificacién contractual tenga alcance exclusivo al cambio del PATRIMONIAL
personal clave, manteniéndose inalterables las demis condiciones del contrato, a través de adenda;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 189.3 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Piiblicas, al haber transcurrido el plazo de diez (10) dias hébiles sin pronunciamiento expreso
de la entidad, la solicitud de sustitucién del personal clave se tiene por aprobada por silencio administrativo
positivo, de acuerdo con el articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444; en tal sentido,
corresponde emitir el presente acto resolutivo con la finalidad de formalizar la modificacién contractual,
garantizar la seguridad juridica del contrato y dejar constancia administrativa del cumplimiento de los
requisitos técnicos y legales, recomendéndose, ademas, adoptar las medidas administrativas necesarias para
asegurar el estricto cumplimiento de los plazos procedimentales establecidos en los articulos 39 y 248 del
citado cuerpo normativo, a fin de prevenir eventuales responsabilidades administrativas para la entidad;

De conformidad con lo establecido en la Ley N.° 32069, Ley General de Contrataciones Piiblicas;
el Reglamento de la Ley N.° 320609, Ley General de Contrataciones Piblicas, aprobado mediante Decreto
Supremo N.° 009-2025-EF; y en uso de las facultades dispuestas por Alcaldia mediante Resolucién de
Alcaldia N.° 075-2025-MDCH, este despacho;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR PROCEDENTE el cambio de personal clave INGENIERO
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD al Ing. Brenda Consuelo Becerra Arroyo por el Ing. Giancarlos Justo
Manchego Huarachi en la ejecucién de la OBRA: “CREACION DE SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS
URBANOS EN UB/C RUR VALLE CHILI/SECTOR LA PLAZA EN EL PUEBLO TRADICIONAL DE
CHARACATO”, con CUI 2665950.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, conforme al presente
acto administrativo, la elaboracién de la adenda contractual, conforme a lo establecido en la Ley N.° 32069
y su Reglamento.

Articulo 3°.- DISPONER que la Oficina de Logistica y Control Patrimonial notifique a la
Consorcio Chili, para los fines pertinentes.

Articulo 4°.- DISPONER se remita a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativoj
Disciplinarios, a fin de que adopte las acciones necesarias a efectos de determinar la responsabilidad a qui
hubiera lugar de ser el caso; con dispuesto en el articulo 189.3 del Reglamento de la Ley General dp _
Contrataciones Piiblicas, al haber transcurrido el plazo de diez (10) dias habiles sin pronunciamiento expreso
de la entidad, la solicitud de sustitucion del personal clave se tiene por aprobada por silencio administrativo NN
positivo, de acuerdo con el articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444.

Articulo 5°.- NOTIFICAR, la presente resolucién la Oficina de Logistica y Control Patrimonialy 55
ala Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, €l estricto cumplimiento de la presente resolucién

Articulo 6°. - DISPONER la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrith
de Characato (https://municharacato.gob.pe) y en el Portal de Transparencia Estandar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COUMPLASE
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