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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

" N°9Q -2024-MDCH-GM

Arequipa, 26 de febrero del 2024.

VISTOS:
. El Informe N°52-2024-GDS-MDCH del 16 de febrero del 2024 de la Gerencia de
Desarrollo Social, el Informe N°161-2024-OPP-MDCH de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto del 22 de febrero del 2024 y;

) CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado
por la Ley de Reforma Constitucional- Ley N° 30305, establece que las Municipalidades Provinciales
y Distritales son los érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, eccnémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, disposicién concordante con el articulo I1 del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N°27972, las Municipalidades Provinciales y
Distritales son 6rganos de Gobierno Local, y tienen autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos,

. administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo a la Ley 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra
las mujeres y los integrantes del grupo familiar, establece mecanismos, medidas y politicas integrales
de prevenci6n, atenci6n y proteccion de las victimas, asi como reparacion del dafio causado; y dispone
la persecucion, sancién y reeducacién de los agresores sentenciados con el fin de garantizar a las
mujeres y al grupo familiar en una vida libre de violencia asegurando el ejercicio pleno de sus
derechos;

Que, de conformidad con el Articulo 82°, de la Ley Organiza de Municipalidades Ley N°
27972, establece que: “Las municipalidades, en materia de educacién, cultura, deportes y
recreacién, tienen como competencias y funciones especificas compartidas con el gobierno nacional
y el regional las siguientes: 19. Promover actividades culturales diversas”;

Que, siendo ello asi la Gerencia de Desarrollo Social en el marco de sus competencias
. municipales, en cuanto a la promocién y difusién de actividades de culturales, asi como la igualdad
de género y a su vez resaltar los avances de las mujeres en el Distrito de Characato, ha formulado el
Plan de Trabajo denominado: “PASACALLE POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
DEL DISTRITO DE CHARACATO 20247, cuyo objetivo estd orientado en celebrar y
conmemorar el dia internacional de la mujer, en conmemoracién de los logros sociales, politicos y
econdmicos alcanzados por las mujeres durante periodos de extrema exclusion, con la realizacion de
un pasacalle por las diferentes zonas del Distrito de Characato, ¢l dia 8 de marzo del afio en curso;

. Que, mediante Informe N°52-2024-GDS-MDCH, de fecha 16 de febrero del 2024, 12 Gerencia
de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Characato, presenta el plan de trabajo
denominado: “PASACALLE POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER DEL
DISTRITO DE CHARACATO 2024, en el cual se deja ver que el gasto que generard el referido
plan de trabajo, es por un monto de hasta /. 1,564.00 (Mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100

. Soles);

Qué, mediante Informe N°161-2024-OPP-MDCH, de fecha 22 de febrero del 2024, de la
Unidad de Presupuesto, emite opinién técnica en materia presupuestal favorable para atender el
gasto que generar4 el plan de trabajo: “PASACALLE POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER DEL DISTRITO DE CHARACATO 2024, precisando que, cuenta con disponibilidad
presupuestal hasta por el monto de S/. 1,564.00 (Mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100 Soles);
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 118-2023-MDCH de fecha 05 de junio del 2023, la
Alcaldia delegé entre otras facultades al despacho de la Gerencia Municipal la aprobacién de Fichas
y/o Planes de Trabajo propuestos por las Unidades Orgénicas de la Municipalidad.

Estando a los considerandos antes expuestos, a lo establecido en la Ley Orgénica de
Municipalidades Ley N°® 27972, TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N°
27444, y conforme a las facultades otorgadas al despacho de Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “PASACALLE
‘ POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER DEL DISTRITO DE CHARACATO 2024”,

con un presupuesto total de S/. 1,564.00 (Mil quinientos sesenta y cuatro con 00/100 Soles), en
mérito a las consideraciones expuestas en el Informe N© 52-2024-GDS-MDCH e Informe N°161-
. 2024-0OPP-MDCH. -

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR la gjecucion de la actividad denominado: “PASACALLE
POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER DEL DISTRITO DE CHARACATO 2024”7,
a la Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Administracién Financiera y Unidad de Logistica de
la Municipalidad Distrital de Characato.

. ARTICULO TERCERO. - DISPONER, una vez concluida la actividad denominado:

) “PASACALLE POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER DEL DISTRITO DE
CHARACATO 2024”, la Gerencia de Desarrollo Social debera elaborar la liquidaci¢n financiera
correspondiente en el plazo de cinco (5) dias hébiles, contados desde la conclusion de la precitada
actividad, ello para su aprobacién por la Gerencia de Administracién Financiera, bajo
responsabilidad.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR con la presente resoluciéon a la Gerencia de Desarrollo
Social, Geréncia de Administraciéon Financiera y Unidad de Logistica de la Municipalidad Distrital de
Characato.

¢ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Todos porel , « .'
¥. Plaza Principal N° 100, Characato - Arequipa - Peru d@SGI’I’OUO L)
054-448222 X tramite@municharacato.gob.pe : T de CHARACATO

www.municharacato.gob.pe
Municipalidad Distrital de Characato



