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RESOLUCION DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
FINANCIERA
N° 0015-2024-MDCH/OAF
Characato, 09 de mayo del 2024.
VISTO:

El Informe N° 0134-2024-MDCH/A-GM-URRHH, presentado por la Responsable de la Unidad de Recursos
Humanos, Proveido N° 642-2024-MDCH/GM, Proveido N° 543-2024-MDCH/A-GM-OPPYOPMI, Proveido
N°  0197-2024-MDCH/A-GM-URRHH, Informe de Disponibilidad Presupuestal N° 001-2024-
AEIVOPPyOPMI-MDCH de la Oficina de Planificacidn Presupuesto y OPMI, Resolucion de Gerencia
Municipal N° 0034-2024-MDCH-GM, el Informe N° 0179-2024-MDCH/A-GM-URRHH, presentado por la
Responsable de la Unidad de Recursos Humanos, Proveido N° 0807-2024-OAF-MDCH, Informe N° 221-
2024-UL-MDCH presentado por la Abg. Jaqueline Cordova Quenta, Responsable de la Unidad de Logistica,
Proveido N° 815-2024-OAF-MDCH, Proveidc N° 019-2024-AEI/OPPYOPMI-MDCH otorgéndose la
Certificacion de Creédito Presupuestario N° 475-2024, Memorandum N° 083-2024-OAF-MDCH, Informe N°
182-2024-MDCH/A-GM-URRHH, Memorandum N° 084-2024-OAF-MDCH, Informe N° 228-2024-UL-
MDCH, presentado por Abg. Jaqueline Cordova Quenta Responsable de la Unidad de Logistica indicando
que no cuenta con los plazos prudentes para su atencidn, sobre los requerimientos del Plan de Trabajo
“HOMENAJE POR EL DIA DE LA MADRE?”; por consiguiente, sugiere el Encargo Interno como via de
pronta atencion del presente expediente;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo [
del Titulo preliminar de la Nueva Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son drganos de Gobiemo Local, y gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de
gobiernos, administrativos y de administracidn con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el Articulo 40° de la Directiva N° 001-2007-EF/77.15, “Directiva de Tesoreria para los Gobiernos
Locales”, aprobada mediante Resolucién Directoral N° 002-2007 y modificada con resolucion directoral N°
004-2009-EF/77.15, faculta el uso de la modalidad de “Encargo a personal de la Institucién”, que consiste
en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucién para el pago de
obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera
directa por el drgano de contrataciones o la que haga sus veces; y que el uso de esta modalidad debe
regularse mediante Resolucion y que para cada caso debe realizarse, la descripcion del objeto del Encargo,
los conceptos del gasto, sus montos maximos, las condiciones, etc.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 089-2024-MDCH, de fecha 06/05/2024 donde se aprueba DESIGNAR
temporalmente a la Lic. MAYRA ROCIO BEJARANO LLERENA, como Responsable de la oficina de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Characato. (Fs. 22)

Que, mediante Informe N° 134-2024-GDS-MDCH, presentado por la Lic. Mayra Bejarano Llerena en su
condicién de Responsable de la Unidad de Recursos Humanos, solicita la Aprobacion de Plan de Trabajo:
“HOMENAJE POR EL DIA DE LA MADRE”; el mismo que cuenta con aprobacion a través de la Resolucién
de Gerencia Municipal N° 034-2024-MDCH de fecha 06/05/2024. (Fs.3 )

Que, mediante Informe N° 134-2024-GDS-MDCH, presentado por la Lic. Mayra Bejarano Llerena en su
condicién de Responsable de la Unidad de Recursos Humanos, se considera el servicio de preparacién de
(80) Almuerzos en taper: chuleta de res o chancho con acompafnamiento de ensalada y pure de papa ©
papa hervida y la adquisicién de (7) Paquetes de Gaseosa X 12 Unidades; (80) Regalos: Set de crema y
perfume; Materiales para la decoracion; todo esto en concordancia con el Plan de Trabajo: “HOMENAJE
POR EL DIA DE LA MADRE?”, que ya cuenta con aprobacion.
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Que, mediante Informe N° 228-2024-UL-MDCH, presentado por la Abg. Jaqueline Cordova Quenta en su
condicién de Responsable de la Unidad de Logistica, concluye que no cuenta con los plazos establecidos
para poder realizar un correcto estudio de mercado y los tramites de corresponder, toda vez que el evento
a realizarse sera el viernes 10 de mayo del 2024, en consecuencia, sugiere el encargo intermo como pronta
atencion a los requerimientos sefialados en lineas anteriores. (Fs.20)

SE RESUELVE:

ARTI/CULO PRIMERO. — AUTORIZAR el encargo Interno a favor de la LIC. MAYRA ROCIO BEJARANO
LLERENA, Responsable de la oficina de Recursos Humanos, para financiar el servicio el de: (80)
Almuerzos en taper: chuleta de res o chancho con acompafiamiento de ensalada y pure de papa o papa
hervida y la adquisicién de: (7) Paquetes de Gaseosa X 12 Unidades; (80) Regalos: Set de crema y perfume;
Materiales para la decoracions, para dar cumplimiento al Plan de Trabajo “HOMENAJE POR EL DIA DE
LA MADRE?”, por el importe de S/. 2,959.00 (Dos mil novecientos cincuenta y nueve 00/100 soles), con
cargo a la cadena funcional siguiente: Fuente de financiamiento: Recursos Determinados.

ARTICULO SEGUNDO. - INSTAR a la encargada, que la Rendicién de cuentas, se efectué conforme las
dispasiciones contenidas en la Directiva N° 001-2007-EF/77.15, “Directiva de Tesoreria para los Gobiernos
Locales”, aprobada mediante Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y modificada con resolucidén
directoral N° 004-2009-EF/77.15 de la Direccién Nacional de Tesoro Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas.

La rendicién de cuentas debidamente documentada, sera presentada ante la Oficina de Administracion
Financiera en un plazo maximo de 72 horas después de concluida la actividad materia del encargo, bajo
responsabilidad; siendo obligacién de la Unidad de Contabilidad verificar el estricto cumplimiento de las
condiciones previstas en esta Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR copia de la presente a la Unidad de Tesoreria, Unidad de Contabilidad,
Oficina de Planificacién Presupuestc y OPMI y a la servidora encargada, para el cumplimiento de la
ejecucion de ta presente Resolucion, segtin su competencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE

EJAD HlSﬁW.DEC 10
Iy

car A. Carrillo Munoz
Tcing de Administracion Financiera




