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Resolucion de Alcaldia
N° 160-2026-MDCH

Arequipa, 02 de octubre del 2026

VISTO:
=== ElExpediente N.° 00005162-1/2026: La Resolucién de Alcaldia N° 193-2024-MDCH de fecha 30 de diciembre del 2024, Informe N°
""‘()\STR‘WB}\ 00147-2026-MDCH-OGA de la Oficina General de Administracion; Carta N° 167-MMC-MDCH e Informe Legal N° 00167-2026-
,'}7’ {ﬁﬁn CX}MDCH/ALE del Asesor Legal Externo en Materia Administrativa; Informe N° 00243-2026-MDCH-GM de la Gerencia Municipal (E);
iy !

’,;2‘1 roveido N° 01057-2026-MDCH-A y;

SCONSIDERANDO:

Cﬁiﬂ'ﬁue, de conformidad con el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N.°
A/ 30305, tas Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de gobiemno local que gozan de autonomia politica, econdmica y
2" administrativa en los asuntos de su competencia; disposicion concordante con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N.° 27972, que establece que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion conforme al ordenamiento juridico vigente.

ontabilidad, sustentandose en el principio de oportunidad para el registro, procesamiento, presentacion y revelacion adecuada de
s hechos econdmicos.

ue, mediante la Resolucion Directoral N° 013-2023-EF/51.01 se aprobd la adopcion en el Per(i de las Normas Internacionales de

ontabilidad del Sector Pablico (NICSP): y por Resolucidn Directoral N° 005-2024-EF/51.01 se aprobo el Instructivo N° 001-2024-
EF/51.01 "Instructivo para la planificacion, ejecucion, culminacion y seguimiento de la transicion al marco de las Normas
Internacionales de Contabilidad de! Sector Publico en las entidades del sector publico”.

Que, en virtud del citado marco, mediante Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH de fecha 30 de setiembre de 2024, se resolvio
conformar la Comision Especial de Transicion {CET) de la Municipalidad Distrital de Characato, designandose en su articulo 1° al
Gerente Municipal como representante del titular para presidirla, y en su articulo 2° se design6 a dicho funcionario como personal a
argo de las acciones de seguimiento.

llue, el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-2024-EF/51.01 establece taxativamente que el titular de la entidad designa al personal
=/l cargo de las acciones de seguimiento, precisando imperativamente que "el personal designado no puede ser integrante de la
1. /Comision Especial de Transicion CET, advirtiéndose una incompatibilidad insubsanable en la estructuracion de la Resolucion de
Alcaldia N°® 193-2024-MDCH;

Que, con fecha posterior, la Direccion General de Contabilidad Pablica (DGCP) emitio la Resolucién Directoral N°© 0004-2026-
EF/51.01, que establece el Marco Contable Simplificado (MCS) para entidades menos complejas a partir del ejercicio 2026 y
subsiguientes, aprobando a su vez el Instructivo N° 0001-2026-EF/51.01 "Manual del Marco Contable Simplificado para Entidades
Menos Complejas norma que en su Anexo N° 1 incorpora expresamente a la Municipalidad Distrital de Characato dentro de su ambito
de aplicacién obligatoria; hecho que aunado al Oficio Circular N° 007-2026-EF/51.01 demanda una total adecuacion de los
procedimientos de transicién al Marco Contable Simplificado.

Que, en atencidn a la envergadura de las adecuaciones requeridas y la incompatibilidad funcional advertida, resulta técnicamente
desaconsejable efectuar modificaciones sucesivas y fraccionadas sobre la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH,;
determinandose viable y oportuno dejaria sin efecto a fin de ordenar los actos administrativos posteriores en decisiones resolutivas
independientes y especializadas.
% T, Que, conforme al articulo 1, numeral 1.2.1, y al articulo 7 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
: Jg\.Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS, la conformacién de comisiones y designacion de
% Qc‘}gncionarios constituyen actos de administracion interna destinados a organizar el funcionamiento de la entidad; por lo que, en
j:f,t,élercicio de la potestad de autoorganizacion conferida por la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, corresponde a esta
§ Alcaldia adecuar su estructura interna a las nuevas exigencias normativas del Ministerio de Economia y Finanzas, dejando sin efecto
DF@]& Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH de manera prospectiva.

y siendo que las actuaciones previas se rigieron por una norma organizativa eficaz en momento, resulta necesario tutelar y preservar
la plena validez de todas las actuaciones, diagndsticos y acuerdos adoptados internamente por la Comision Especial de Transicion
(CET) durante la vigencia de la referida resolucion, garantizando asi la continuidad de la gestion contable de la entidad.

Que, con el objeto de garantizar un marco de gestion claro, transparente y de estricta legalidad, corresponde desagregar la regulacion
en actos administrativos especificos: uno que formalice el cese de efectos de la resolucidn anterior y preserve lo actuado; un segundo
acto resolutivo que apruebe la nueva conformacion, equipos técnicos y deberes de la CET adecuados al Marco Contable Simplificado
y un tercer acto resolutivo independiente que designe al personal de seguimiento y determine sus atribuciones en estricto
cumplimiento de la normativa contable.
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ﬂ\f‘i,‘r\ Que, mediante Informe N° 00147-2026-MDCH-OGA la Oficina General de Administracion (OGA), estando a la normativa vigente,
/ e ‘0@\\ advierte la incompatibilidad en las designaciones realizadas con Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH; en tal sentido, salicita
f ’{1 S;E vé!‘ < Xmodlﬁcamon de los integrantes de la comision y del personal a cargo del seguimiento.

%ﬁ e, mediante Carta N° 167-2026-MMC-MDCH e Informe N° 167-2026-MDCH-ALE, el Asesor Legal Extema en Materia
Vo lrf{ﬁmlmstratlva frente a la necesidad de subsanar la incompatibilidad de funciones y actualizar la base nomativa de fa comision,
GER fiala que resulta técnica y operativamente desaconsejable emitir una resolucion de modificacion fraccionada; corresponde dejar
MUNIgIP sm efecto la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH, con eficacia hacia adelante {ex nunc), por lo que resulta juridicamente
= imperativo precisar que los acuerdos, labores, diagnosticos y actuaciones realizadas previamente por la CET mantienen plena validez

y eficacia, acorde al Principio de Eficacia previsto en el numeral 1.10 del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 006-2026-JUS.

Para garantizar el estricto orden administrativo, la administracion municipal debe emitir actos resolutivos separados y especializados.
> Una primera resolucién debe encargarse de dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH, salvaguardando lo actuado.
> Una segunda resolucion debe conformar la nueva CET, estableciendo sus obligaciones y equipos de trabajo en estricta aplicacion del Instructivo N° 0001-2026-
EF/51.01; considerando la propuesta del informe N° 00147-2026-MDCH-OGA.
> Una tercera resolucion debe designar exclusivamente al personal a cargo de las acciones de seguimiento, garantizando que dicho funcionario no forme parte de
)\ la CET, tal como lo exige el Instructivo N° 001-2024-EF/51.01. considerando fa propuesta del (nforme N° 00147-2026-MDCH-OGA.

;; Siendo de la opinién que resulta legaimente viable dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH, en ejercicio de Ia
" lipotestad de autoorganizacién de la entidad municipal y al amparo de las normas que regulan los actos de administracion interna
*// (articulos 1.2.1 y 7 del TUQ de la Ley N° 27444), a fin de reorganizar el proceso de transicion contable y es juridicamente viable y
necesario establecer una clausula expresa que garantice y ratifique la validez de todas las actuaciones y tramites efectuados por la
anterior CET, en respeto al principio de eficacia, debiendo emitirse nuevas resoluciones de alcaldia de forma independiente, acorde
al numeral 9 del informe legal, acorde a las propuestas alcanzadas por la OGA.

= ';\'5‘1(“"‘7‘.\ Que, mediante Proveido N® 01057-2026-MDCH-A, el Despacho de Alcaldia, en atencidn al Informe N° 00243-2026-MDCH-GM,
,@ > A \dlspone la emision de la Resolucién de Alcaldia que deje sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH; asimismo, en

I@Q u?m'; s J‘orma independiente, se emita [as resoluciones propuestas por la OGA.

S ; Estando a las facultades conferidas en el Inciso 6), articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, la cual

prescribe que es atribucion del Alcalde: “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas”.

seneral of SE RESUELVE:

CABHNTRACI ~“ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO, a partir de Ia fecha de notificacion de la presente resolucion, fa
——= Resolucion de Alcaldia N 193-2024-MDCH de fecha 30 de setiembre de 2024, mediante la cual se conformé la Comision Especial de

Transicion (CET) y se designé al personal de seguimiento de la Municipalidad Distrital de Characato, en virtud a los fundamentos

expuestos y en ejercicio de la potestad de autoorganizacion municipal prevista en los articulos 1.2.1 y 7 del Texto Unico Ordenado

de laLey N A * 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR Y GARANTIZAR LA PLENA VALIDEZ Y EFICACIA de todos
los actos, diagnosticos, acuerdos, informes técnicos, avances y actuaciones administrativas ejecutadas por los integrantes de la
Comision Especial de Transicion (CET) y los rganos de la entidad en cumplimiento de la Resolucion de Alcaldia N° 193-2024-MDCH
durante su vigencia, los cuales conservan total valor legal y sustento administrativo al amparo del principio de eficacia.

ARTICUL O TERCERO: DISPONER que, mediante resoluciones de alcaldia independientes y sucesivas, se emitan los
siguientes actos administrativos:
> Resolucion de Alcaldia para la CET: Que apruebe la nueva conformacion, funciones, responsabilidades y equipos de trabajo de la Comision
Especial de Transicion (CET) de la Municipalidad Distrital de Characato, adecuando sus labores a los lineamientos del Marco Contable
Simplificado para entidades menos complejas, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 0004-2026-EF/51.01 y el Instructivo N° 0001-
2026-EF/51.01.
> Resolucién de Alcaldia para el Personal de Seguimiento: Que designe de manera separada e independiente a ellla funcionario/a que asumira
las acciones de seguimiento del proceso de transicion, estableciendo sus atribuciones de acuerdo con el numeral 4.1.2 del Instructivo N° 001-
2024-EF/51.01 y cautelando la prohibicion de incompatibilidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion de
Alcaldia a Gerencia Municipal, a Oficina General de Adminisiracion, a los integrantes de la anterior comision y a los érganos
competentes para los fines de ley.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Oficina General de Administracion, la remision de la presente Resolucion de
Alcaldia a la Direccion General de Contabilidad Pablica.

ARTICUL O SEXTO: DISPONER a la Oficina de Informética la publicacion de la presente Resolucion de Alcaldia en el
Portal Institucional de la Mun|0|pal|d:1d Dlstrltal de Ghatacato (hitps:/municharacato.qob.pe) y en el Portal de Transparencia Estandar

»R\EGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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