COMUNICADO

Como resultado de la Evaluacién Curricular el Comité, cita a todos los POSTULANTES
APTOS para la entrevista personal a llevarse a cabo el dia jueves 30 de mayo del 2023, a
partir de las 11:00 a.m., segun el siguiente detalle:

JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS | 11:00 a.m.
| HUMANOS
|JEFE DE LA UNIDAD DE ASESORIA | 11:25a.m.
| JURIDICA - |
ASISTENTE ~ ADMINISTRATIVO  DE ’ 12:00 p.m.
GERENCIA MUNICIPAL ]

AUXILIAR DE MESA DE PARTES 1:00 p.m.

PUESTO/CARGO HORARIO ‘

T

SUPERVISOR DE SERENAZGO | 1:20 p.m.
COODINADOR COMPLEIO TURISTICO | 1:45 p.m.
0JO DEL MILAGRO - i
SERENO CONDUCTOR | 2:00 p.m.

| SERENO MUNICIPAL _ 2:20 p.m.
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA | 2:50 p.m.
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENTE DE OBRAS PUBLICAS | 3:220p.m. |
SUB GERENTE DE OBRAS PRIVADAS | 3:30 p.m.
JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA | 3:50 p.m.

| JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA | 4:00 p.m.

CLARA AMPUERO fHAVEZ
PRESIDENTA DEL COMITE



